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Az általam és segítőim által elkészített „A TISZTESSÉG 
PROGRAMJA 2010” közös munka eredménye. A program alkotói 
nem csak rövid, hanem közép és hosszú távú stratégiát is 
megfogalmaztak ebben a Dunaújváros elkövetkező évtizedeit 
reményeink szerint alapvetően meghatározó programban. A 
program  Dunaújváros valós lehetőségeiből kiindulva annyit vállal, 
amennyit Dunaújváros Közgyűlésébe kerülve képes felelősen 
megvalósítani.  
 

 
A TISZTESSÉG PROGRAMJA…. 
 
 
…olyan dunaújvárosi társadalom megteremtését tartja céljának, amely a tisztesség, 
az igazságosság és a szolidaritás értékein alapul. Céljait a helyi társadalom 
többségének támogatásával, a természeti környezetért viselt felelősséggel kívánja 
megvalósítani. 
 
…vállalja a tisztességes munkából élők, valamint mindazok érdekeinek politikai 
képviseletét, akik azonosulnak céljaival. Küzd a szegénység és az 
esélyegyenlőtlenség felszámolásáért, a helyi társadalmi egyenlőtlenségek 
csökkentéséért. 
  
… alapvető célja, hogy minden dunaújvárosinak legyen lehetősége és esélye élete 
minőségének javítására, a korszerű tudás megszerzésére és hasznosítására, hogy 
olyan közösségben élhessen, ahol sorsát tudása, teljesítménye és tisztessége 
határozza meg.   
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OLYAN DUNAÚJVÁROST AKARUNK…. 
 
 
…amelynek minden lakosa szociális helyzetétől, világnézetétől, politikai 
álláspontjától függetlenül elmondhatja: otthona Dunaújváros. 
 
…ahol a dunaújvárosi társadalmat nem osztják meg végletes vagyoni, jövedelmi 
szociális különbségek. Ahol Dunaújváros gyarapodásának nemcsak egy szűk réteg a 
haszonélvezője, hanem a város egésze. Ahol nem a családok vagyoni helyzete 
határozza meg gyermekeik jövőjét és boldogulását, hanem azok tisztessége és 
tudása. Ahol nincs megfélemlítés, ahol esélyt kap, biztonságban van, növekvő 
jólétben élhet minden tisztességes dunaújvárosi. 
 
…ahol a helyi társadalom egésze részesülhet Dunaújváros gazdasági 
eredményeiből. Azt szeretnénk, ha a ma még súlyos gondokkal küzdő tisztességes 
többség számára is megnyílna a felemelkedés útja. 
 
 
A Tisztesség Programja olyan Dunaújvárost szeretne amely, otthont 
ad minden tisztességes embernek, legyen az idős vagy fiatal, 
szegény vagy jómódú, vállalkozó vagy alkalmazott, munkavállaló 
vagy munkáltató. 
 
 
 

VISSZAHÍVHATÓSÁG, SZOCIÁLIS ÉRZÉKENYSÉG 
 
 
1. Követelmény az önkormányzati testületbe jutott képviselővel szemben. 
 

 
a) Vállalja, hogy amennyiben egyéni választási körzetben szerez 

mandátumot, a körzet választásra jogosultjainak több mint felének 
aláírásával visszahívhatóvá válik, és ebben az esetben lemond 
mandátumáról. 

 
b) Vállalja, hogy amennyiben listás mandátumot szerez akkor az egyesület 

tagságának több mint háromnegyedének szavazatával visszahívhatóvá 
válik, és ebben az esetben lemond mandátumáról. 

 
c) Vállalja, hogy támogatja a Dunaújvárosban élő rászoruló nyugdíjas és 

gyermekes családokat.  
 
d) Vállalja, hogy közeli hozzátartozója nem lehet az önkormányzat külső 

bizottsági tagja és többségi önkormányzati tulajdonú gazdasági társaság 
delegált tisztségviselője. 
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2. Követelmény az önkormányzat bizottságaiba, valamint többségi önkormányzati 

tulajdonú gazdasági szervezeteibe delegált tisztségviselőktől.  
 

a) Vállalja, hogy támogatja a Dunaújvárosban élő rászoruló nyugdíjas és 
gyermekes családokat. 

 
b) Vállalja, hogy közeli hozzátartozója nem lehet önkormányzati képviselő, 

amennyiben ez bekövetkezik, lemond delegált tisztségéről. 
 

FELSZÁMOLJUK A DUNAÚJVÁROSI POLITIKAI ÉS 
GAZDASÁGI KORRUPCIÓ MELEGÁGYAIT  
 
 
1. Nem fogadunk el a racionalitás jelszavával meghozott irracionális és a 

városlakóknak később igen sokba kerülő döntéseket. Ilyenek a vagyonkezelés 
pártmonopóliumba adása és a nyilvánosság látóköréből történő kivonása, 
valamint a szintén csak egyes párt közeli vállalkozásoknak és azok 
tulajdonosainak zsebét hizlaló gázmotoros fűtőerőművek létesítése és 
üzemeltetése közpénzből. 

 
2. Megállítjuk és visszaszorítjuk a dunaújvárosi politikában, az utóbbi években 

elterjedt negatív tendenciákat, felszámoljuk a gazdasági és politikai korrupció 
melegágyait, megakadályozzuk az adófizetők által létrehozott közpénzek párt és 
magánzsebbe történő áramlásának lehetőségét. 

 
3. Minden forintnyi közpénzt nyilvánosan bármikor ellenőrizhető módon kívánunk 

elkölteni. Nyilvános versenyeztetéssel évente minimum 480 mFt-ot kívánunk 
megtakarítani az adófizetők által befizetett közpénzekből. 

 
4. A vagyonkezelést ismét az önkormányzati testület és a városlakók napi 

látókörébe vonjuk, a jelenlegi DVG. Rt-s vagyonkezelést, amely véleményünk 
szerint óriási lehetőséget biztosít magáncélú vagyonmentésre, azonnali hatállyal 
megszüntetjük, és ha erre a legkisebb gyanú is lesz büntetőeljárás indítását 
kezdeményezzük. 

 
5. Jelenleg Dunaújváros adósságállománya meghaladja a 14 milliárd forintot, azaz 

105 %-os a város eladósodottsága. Ez a Megyei Jogú Városok között az egyik 
legmagasabb eladósodottsági mutató. Ez az adósságállomány azt követően jött 
létre, hogy a FIDESZ-MSZP-CVSZ többségű képviselőtestület a vagyonkezelést 
rábízta a DVG Zrt-re és többek között a kötvényhitelből 3,4 milliárd forintért az 1,2 
milliárdot sem érő gázmotoros üzletrészt vásárolt, ezzel is tehermentesítve a 
DVCSH Kft. kisebbségi tulajdonosát a hitelek alól és ezáltal még gazdagabbá 
téve a dunaújvárosi oligarchákat.  

 
6. A hatékonyabb és átláthatóbb önkormányzati működés érdekében a bizottságok 

számát 35%-al, a bizottsági tagok számát pedig 20%-al csökkentjük, és az adott 
területek szakmai civil szervezeteit fokozottan bevonjuk a szakbizottsági 
munkákba és a döntés előkészítésbe. 
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7. Az önkormányzat cégeibe a törvény által minimálisan meghatározott felügyelő 

bizottsági és igazgatósági tagot delegálnánk, és azok nem pártkatonák, hanem a 
területükön elismert tisztességes szakemberek lesznek. Ezzel számításaink 
szerint évente összesen több mint 24 mFt takarítható meg az adófizetők 
pénzéből. 

 
8. A DVCSH Kft.-t 100%-os önkormányzati tulajdonba kívánjuk venni, hogy ezáltal is 

a távfűtési és használati meleg víz díjakat 20-25%-al csökkenteni tudjuk. 
 
9. Valamennyi városi közüzemi céget 100%-os önkormányzati tulajdonban kívánunk 

működtetni, így a víz-csatorna-szennyvíztisztítást és a szemétszállítást is. 
 
10. Kérjük a választókat, hogy az önkormányzati választásokon csak olyan 

polgármester jelöltet és képviselőjelölteket támogasson szavazatával, akik 
korábban MSZP-s, FIDESZES és CVSZ képviselőként nem támogatták 
szavazatukkal a városlakókat megkárosító döntéseket.  

 
 
 

NÖVEKVŐ MIKROGAZDASÁG, FEJLŐDŐ DUNAÚJVÁROS 
 
 
1. Az Óváros és Pentele városrész eddig el nem készült útjainak és közműveinek 

befejezése. 
 
2. Építünk és felújítunk 8 db új játszóteret. 
 
3. Kiemelten fontosnak tartjuk előközművesített ipari területekre kis,-közepes és 

nagyvállalkozások letelepítését. 
 
4. Dunaújvárosban és régiójában minél nagyobb volumenű termelő és 

infrastruktúrális beruházásokhoz kedvező gazdasági és politikai feltételek 
megteremtése, ezáltal munkalehetőségek teremtése, a reáljövedelmek 
növekedése, amely a szolgáltatási szektor bővülését és fejlődését eredményezi. 

 
5. Dunaújváros földrajzi, közlekedési adottságainak kihasználása, a helyi Duna-híd 

logisztikai lehetőségeinek kiaknázása. 
 
6. A Vidám Parkot és a Szabad strandot nem eladni kívánjuk, hanem nyilvános 

pályáztatás útján hosszú távú üzemeltetésbe adni úgy, hogy a megkötött 
szerződés szerint az önkormányzat bármikor felbonthatja azt, ha az üzemeltető 
nem teljesíti a beruházási és fejlesztési kötelezettségeit. 

 
7. Minden politikai és gazdasági eszközt felhasználunk annak érdekében, hogy a 

ma már privatizált Dunaferr Vállalatcsoport hosszútávon hatékonyan üzemeljen.   
 
8. Célunk egy hosszútávon gazdaságilag fejlődő Dunaújváros megteremtése. 
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VÁROSÜZEMELTETÉS TISZTA GAZDASÁGI ÉS POLITIKAI 
ESZKÖZÖKKEL 
 
 
 
1. Célunk Dunaújvárost hatékonyan, a városlakók többségének 

megelégedettségére üzemeltetni.  
 
2. A városi többségi tulajdonban lévő közszolgálati társaságokat úgy üzemeltetjük, 

hogy szolgáltatási áraik a lakosság számára elérhető és megfizethető legyen. Ezt 
azoknál a társaságainknál amelyek nincsenek monopolhelyzetben nyilvánosan 
ellenőrizhető versenytárgyalások, pályáztatások, monopolhelyzetben lévő 
társaságainknál pedig a többségi tulajdonú önkormányzat által megszabott a 
biztonságos és költséghatékony üzemeléshez szükséges beruházásokra 
jóváhagyott minimális profit meghatározásával kívánjuk elérni. 

 
3. Többségi önkormányzatú társaságoknál esetleges tőkebevonás esetén sem 

engedjük, hogy az önkormányzat kisebbségi tulajdonba kerüljön, mert akkor sem 
a szolgáltatás minőségére sem pedig a szolgáltatás áraira nem tud hatni. 

 
4. Valamennyi városi közüzemi cégünket 100%-os önkormányzati tulajdonban 

kívánunk működtetni, így a víz-csatorna-szennyvíztisztítást, szemétszállítás-
szemétkezelés és távhőszolgáltatást is.. 

 
5. Ezekben a társaságokban a törvény által előírt minimális számú igazgatósági és 

felügyelő bizottsági tagságot engedélyezünk, és a közgyűlés által oda delegáltak 
tisztességes szakemberek és nem pártkatonák lesznek. 

 
6. A pénzeszközök hatékony felhasználásával kívánjuk elérni, hogy Dunaújváros 

minden területe legalább olyan tiszta és rendezett legyen mint az alsó dunapart. 
Véleményünk szerint rendezett tiszta városban, rendezett tiszta gondolkodású 
emberek élnek.  

 
7. A következő ciklusban 160 db új parkolót építünk Dunaújvárosban, ebből 40 db-

ot a belvárosban. 
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EGÉSZSÉGES KÖRNYEZET, EGÉSZSÉGES VÁROSLAKÓK 
 
 
 
 
1. A programalkotók véleménye az, hogy a környezetet szennyezőnek kell a 

környezetszennyezést megszűntetni, és ezáltal ökológiai értékeinket védeni. 
 
2. A legjelentősebb levegőszennyező a Dunaferr Vállalatcsoport az elmúlt években 

komoly környezetvédelmi beruházásokat hajtott végre, amelynek eredményeként 
kismértékben ugyan, de javult a levegőminőség. A jövőben is minden politikai és 
hatósági eszközt igénybe kíván venni, hogy ez a pozitív gondolkodásmód ne 
torpanjon meg és a Dunaferr Vállalatcsoport is környezetbarát beruházásokkal 
váltsa ki környezetszennyező technológiáit. 

 
3. Egyesületünk nem enged a csábításnak és viszonylag olcsón kínált, de 

környezetromboló, elavult technológiák helyett csak környezetbarát technológiát 
enged mind a városban, mind pedig a régióban letelepedni. 

 
4. Évente fel kell mérni Dunaújváros és környékének környezetszennyezettségi 

állapotát, és ezek elemzése révén kell meghatározni a város környezetvédelmi 
beruházási stratégiáját. 

 
5. Álláspontom szerint ökológiai értékeink nem áldozhatók fel a gazdasági profit 

egyébként csábító oltárán. 
   
 
 
 
Amennyiben Ön tisztelt városlakó a választásokon úgy dönt, hogy 
leváltja a jelenlegi FIDESZ-MSZP-CVSZ nagykoalíciót és 
tisztességes szakemberek lesznek Dunaújváros Közgyűlésének 
meghatározó ereje, akkor biztos lehet abban, hogy Dunaújváros 
átlép egy olyan útra, ahol nincs korrupció, összefonódás, 
gazdasági oligarchák. Reméljük, hogy ezek a megfontolások és a 
„Tisztesség programja 2010” segítik Önt a döntésében.   
 
 
 
Dunaújváros, 2010. június 21. 
 
 

       Pochner László 
            polgármesterjelölt 
 
 
 


